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Compliance Officer (specjalista ds. zgodnosci)
Czas trwania studiow: 2 semestry

Calkowity koszt nauki: 2 900 zk

Cele i charakterystyka studiow

Wspotczesny obrot gospodarczy odbywa si¢ w otoczeniu biznesowym, ktére generuje
zagrozenia gtownie natury prawnej, co w znacznym stopniu przyczynia si¢ do podejmowania
decyzji biznesowych, skutkujacych znacznymi stratami materialnymi oraz wizerunkowymi
przedsigbiorstwa. Otoczenie biznesowe potrzebuje zatem zaawansowanych 1 skutecznych
narzedzi pozwalajacych na skuteczne zarzadzanie ryzykiem. Zadanie zbudowania
odpowiednich procedur i systemow polegajacych na zapobieganiu wystgpowania ryzyka
natury prawnej oraz skuteczne ich wdrazanie, spoczywa na dziale compliance, co z ang.
thumaczone jest jako ,,zgodnos¢”.

Compliance petni zatem funkcje kontrolng w organizacji (przedsigbiorstwie). Monitoruje
proces wdrazania obowigzujacego prawa. Dba, aby wszelkie regulacje, przepisy i standardy
zostalty w jasny i przejrzysty sposob wprowadzone oraz w nalezyty sposob stosowane.
Ryzyko prawne zwigzane jest z mozliwoScia wystgpienia strat materialnych lub
niematerialnych wynikajacych z niepozadanych lub zawodnych proceséw zachodzacych
wewnatrz organizacji. Procesy te moga by¢ generowane przez czynnik ludzki, jak i systemy
techniczne.

Efektywna polityka zarzadzania ryzykiem braku zgodno$ci (compliance) umozliwia podjecie
skutecznej konkurencji zar6wno na rynkach migdzynarodowych, jak 1 krajowych. Bez niej nie
mozna sobie juz wyobrazi¢ efektywnego 1 przysztosciowego zarzadzania przedsigbiorstwem.
Tym samym zapotrzebowanie na specjalistéw w tej dziedzinie w istotnym stopniu wzrasta.

Studia sg kierowane do:

Prawnikow, ekonomistow, menedzerow, ktdrzy dalszy rozwdj kariery zawodowej wiaza
z istniejagcymi badz powstajagcymi dzialami zarzadzania ryzykiem zgodnosci organizacji.
Osob, ktore posiadaja lub beda posiada¢ uprawnienia decyzyjne w zakresie budowy i
realizacji programoéw 1 strategii compliance lub poszczegdlnych domen tej funkcji.
Doswiadczonych specjalistow z dzialow prawnych, audytu, kontroli wewng¢trznej, finansow,
relacji z inwestorami, rozwoju biznesu, bezpieczenstwa 1 ochrony danych. Osob
odpowiedzialnych za zarzadzanie ryzykiem, przeciwdzialanie naduZzyciom oraz promocji
zachowan etycznych.

Wiecej informacji na stronach
https://podyplomowe.wseip.edu.pl/

https://podyplomowe.wseip.edu.pl/kierunki/



Program studiow — lgcznie 200 godzin zaje¢ obejmuje:

1. Otoczenie prawne organizacji (30 godzin)
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Panstwo prawa a gospodarka rynkowa

Podstawy prawne compliance w dyrektywach EU

Podstawy prawne compliance w prawie polskim

Elementy Kodeksu Spotek Handlowych

Przepisy o ochronie konkurencji i konsumenta oraz przeciwdziatanie
nieuczciwym praktykom handlowym

Elementy prawa pracy

Ustawa o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych

Etyka biznesu i lad korporacyjny (15 godzin)
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Misja, wizja 1 warto$ci organizacji

Tworzenie kodeksu postepowania i funkcjonowanie komitetow etycznych
Role, obowiazki i zobowigzania 0sob zarzadzajacych

Kultura organizacja, jako czynnik istotny dla ksztattowania zasad compliance
W organizacji

Rola zespolu Compliance we wspomaganiu osiggania celéw biznesowych (25 godzin)

Synergia 1 wspotpraca z innymi dziatami

Metodyka tworzenia funkcji compliance w organizacji (analiza porownawcza
réznych rozwigzan)

Rola i zadania specjalisty ds. compliance / funkcji ComplianceOfficer
(wymagania w zakresie wykonywania zawodu, podstawowe kompetencje,
aspekty praktyczne)

Zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci (25 godzin)
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Tworzenie planow Compliance

Identyfikacja, szacowanie i monitoring braku zgodno$ci
Przeciwdzialanie 1 identyfikacja infiltracji wywiadowcze;j
Przeciwdziatanie ryzyku utraty reputacji

System wczesnego ostrzegania

Miejsce 1 znaczenie zespotu Compliance w organizacji

Programy dzialania monitoringu compliance oraz rodzaje przestepstw finansowych

(30 godzin)

1.



o Obszar zgodnosci z prawem uczciwej konkurencji i wolnego handlu (prawo
antymonopolowe, naduzycia gospodarcze)
Obszar zgodno$ci z prawem pracy i przepisami BHP
Obszar zgodnosci z przepisami ochrony $rodowiska 1 zasadami spoteczne;j
odpowiedzialnos$ci biznesu

o Obszar zgodnosci z prawem finansowym i handlu (przepisy w zakresie
przestepstw 1 naduzy¢ finansowych, przepisy w zakresie przeciwdzialania
praniu brudnych pienie¢dzy i finansowaniu terroryzmu)
Obszar zgodnosci z prawem podatkowym
Obszar zgodnosci z prawem antykorupcyjnym (zasady wre¢czania i
przyjmowania prezentow oraz przekazywania darowizn, wspotpraca z
organizacjami rzgdowymi i agencjami pozarzagdowymi; w tym lobbing)

o Obszar zgodnosci z prawem ochrony wiasnos$ci intelektualnej i informacji
poufnych (w tym o ochronie danych osobowych i praw autorskich)

o Inne obszary zgodnos$ci w zaleznosci od branzy 1 rodzaju prowadzone]
dziatalno$ci (np. branza finansowa — banki, branza farmaceutyczna, itp.)

Dzialania prewencyjne funkcji Compliance (30 godzin)

Tworzenie ram regulacji nadzoru wewngtrznego

Procesy zarzadzania cyklem zycia zasad i praktyk firmowych
Opracowanie programow komunikacji zasad i praktyk

Dziatalno$¢ edukacyjna funkcji compliance

Komunikacja z rynkiem — przejrzysto$¢ organizacji w zakresie nadzoru
wewnetrznego
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Zapewnienie ladu i przejrzystosci funkcjonowania przedsi¢biorstwa (15 godzin)

Identyfikacja i zarzadzanie konfliktami interesow

Zapewnienie bezpiecznego procesu przeptywu dokumentacji 1 informacji
firmowej (funkcja ABI)

Wprowadzenie odpowiednich kontroli

Wprowadzenie poziomu kontroli 1 ich zgodnosci z SOX

Mechanizmy kontrolne compliance w organizacji, wewnetrzne i zewne¢trzne metody
zarzadzania jakos$cia (20 godzin)

o Zglaszanie przypadkow naruszen, programy “speakingup”

e Badania naruszen i naduzy¢ oraz przeprowadzanie postepowan wyjasniajacych

e Sankcje wynikajace z naruszenia przepisOw prawa: elementy prawa cywilnego i
karnego

o Kontrola zewng¢trzna — przygotowania organizacji do wspotpracy z organami $cigania
takimi jak CBSP, CBA lub ABW w trakcie czynnosci stuzbowych.

Seminarium dyplomowe 10 godzin.

Studia konczg si¢ testami zaliczajacymi poszczegdlne semestry oraz pracg dyplomowa3.
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